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1. INTRODUCCION

El Colegio Monsefior Diego Rosales, que imparte ensefianza desde Preescolar hasta IV
ano de Ensenanza Media bajo el régimen de Jornada Escolar Completa, elabora e
implementa su Reglamento de Evaluacion, Calificacién y Promocién conforme a la
normativa vigente y oficial establecida por el Ministerio de Educacién. Dicha normativa
incluye los principios rectores de la Reforma Educativa, los planes y programas vigentes,
asi como las disposiciones legales relacionadas con la evaluacion, calificacién vy
promocion de los estudiantes de Ensefianza Basica y Media. Asimismo, este reglamento
se fundamenta en los principios y criterios de nuestro Proyecto Educativo.

El presente reglamento responde al decreto 67/2018 que establece las normas minimas
nacionales sobre evaluacion, calificacion y promocién para estudiantes de nuestro
establecimiento que corresponde a la Educacién General Basica y Ensenanza Media
Humanista-Cientifica con Jornada Escolar Completa.

El Reglamento de Evaluacién, Calificacion y Promocién tiene como propdsito otorgar
sentido y orientacién al proceso de evaluacion mediante criterios y normas pedagogicas,
favoreciendo la calidad y excelencia de los aprendizajes integrales de los y las
estudiantes. Asimismo, establece y regula los procedimientos, garantizando que se
actue conforme a ellos y que sean conocidos por toda la comunidad.

El Reglamento es revisado anualmente por la Direccion Académica, actualizando las
disposiciones emitidas por el Ministerio de Educacién para tal efecto. Asimismo, se
acoge y analiza la contribucién que los y las estudiantes, docentes y apoderados
entregan sobre los procedimientos evaluativos. De esta manera, se garantiza el
mejoramiento continuo de los aprendizajes, el reconocimiento contextualizado de las
diversas variables que inciden en el proceso de ensefanza-aprendizaje, la constante
medicion del logro de resultados y la disponibilidad de informacion relevante que
favorezca la toma de decisiones.



2. DISPOSICIONES GENERALES SOBRE LA EVALUACION
2.1. Nomenclatura evaluativay calificaciones:

a) Reglamento: Instrumento mediante el cual, los establecimientos
educacionales reconocidos oficialmente establecen los procedimientos de caracter
objetivo y transparente para la evaluacion periddica de los logros de aprendizajes de los
estudiantes, basados en las normas minimas nacionales sobre evaluacion, calificaciény
promocion, reguladas por el decreto 67/2018.

b) Evaluacidon: Conjunto de acciones lideradas por los profesionales de la
educacion para que tanto ellos como los estudiantes puedan obtener e interpretar la
informacién sobre el aprendizaje, con el objeto de adoptar decisiones que permitan
promover el progreso del aprendizaje y retroalimentar los procesos de ensefianza.

c) Calificacion: Representacion del logro en el aprendizaje a través de un
proceso de evaluacion, que permite transmitir un significado compartido respecto a
dicho aprendizaje mediante un nidmero, simbolo o concepto.

d) Curso: Etapa de un ciclo que compone un nivel, modalidad, formacion
general comun o diferenciada del proceso de ensefianza aprendizaje que se desarrolla
durante unajornada en un afo escolar determinados.

e) Promocion: Accion mediante la cual el estudiante culmina favorablemente
un curso, transitando al curso inmediatamente superior o egresando del nivel de
educacién media.

2.2. Régimende Evaluacion:

El Colegio Monsenor Diego Rosales cuenta con un régimen de evaluacion semestral,
excepto para las y los estudiantes de IV afio de Ensehanza Media, quienes tendran un
régimen trimestral (Anexo Proyecto PAES). Durante este periodo, las evaluaciones se
aplicaran segun las caracteristicas propias de cada asignatura y conforme a la
planificacion y calendarizacion oficializadas, respetando los criterios y normas
generales.



3. SOBRE PROCESO EVALUATIVO
3.1. Informacidény Calendarizacion del Proceso Evaluativo:

La Direccion Académica velara porque a comienzos del ano escolar esté disponible y
actualizado para toda la comunidad el Reglamento de Evaluaciéon, Calificacién y
Promocién.

La informacion sobre evaluaciones y calificaciones se entregara a estudiantes, padresy
apoderados através de los siguientes documentos y/o medios:

e Reglamento de Evaluaciony Promocion del Colegio Monsenor Diego Rosales, el
que estara disponible en la pagina WEB del Colegio:
www.colegiomonsenordiegorosales.cl

e Informe de Rendimiento Académico que se entrega impreso, via correo
electrénico y disponible en Masterclass, segun requerimiento del apoderado. 3
veces al ano.

e El Informe de Desarrollo Personal y Social (integral) sera entregado 2 veces al
afo.

e C(Certificado Anual de Estudios al término del afo lectivo.

Es responsabilidad de los apoderados mantenerse informados sobre el estado de las
evaluaciones y calificaciones a través de los medios que el Colegio pone a su
disposicion, asi como asistir a las reuniones o entrevistas a las que sean convocados con
este propdsito.

3.2. Importanciay sentido de las evaluaciones:

La evaluaciéon cumple unrol esencial en el proceso de ensefianza — aprendizaje. Permite
recoger informacion sobre los logros obtenidos por los/las estudiantes y las dificultades
que van presentando durante el proceso. Entrega insumos para que los/las docentes
vayan retroalimentando, acompafnando y modificando lo planificado, de forma de
atender las necesidades educativas de cada curso.

Eluso formativo de la evaluacion predominara en el proceso de ensefianza, tanto dentro
como fuera de las salas de clases y permitira que los/as docentes reflexionen y
determinen las mejores estrategias para promover el aprendizaje de la totalidad de los 'y
las estudiantes, considerando la diversidad presente en los diferentes cursos.



3.2.1. Evaluacion inicial:

Este tipo de evaluacidén permite detectar progresos y dificultades en un momento
determinado. Es esencial en el inicio de afio (aunque no es exclusiva de este periodo), al
inicio de un semestre o al inicio de cada una unidad educativa.

a) Explorar y verificar el estado de los/as estudiantes en cuanto a
conocimientos previos, actitudes, expectativas al momento de iniciar una
experiencia educativa.

b) Realizar ajustes en la planificacion. Seleccionar las estrategias y
recursos pedagoégicos que favorezcan la adquisicion de los aprendizajes mas
descendidos.

c) Para efectos practicos de programacion, los aprendizajes previos de los/as
estudiantes seran incorporados al inicio del afio escolar, debiendo registrarse en el
libro de clases su resultado expresado en porcentaje de logro que refleje el nivel
alcanzado por los/as estudiantes en el avance de la primera unidad.

d) Esteresultado debe serinformado alos/as estudiantesy apoderados en el
primer mes de clases.

e) Losresultados de esta evaluacion inicial deberan ser analizados por el/la
docente, quien entregara un informe a la respectiva Coordinaciéon Académica para
gue en conjunto disefien las estrategias a trabajar.

3.2.2 Evaluaciones Formativas:

Se entendera por evaluacidon formativa aquella que se utiliza para monitorear y
acompanar el aprendizaje de los/las estudiantes, es decir, cuando la evidencia de su
desempefio se obtiene, interpreta y usa por docentes y estudiantes para tomar
decisiones acerca de los pasos para avanzar en el proceso de enseflanza aprendizaje.

a) Durantelasclases,los/as docentesimplementaran evaluaciones formativas a
través de diversas estrategias que permitan monitorear el proceso de aprendizaje de
losy las estudiantes. Estas estrategias seran revisadas y retroalimentadas durante la
misma clase o en las siguientes, dejando espacio para que nifios, nifas y
adolescentes reflexionen acerca de sus logros y dificultades.

b) Laevaluacionformativay la retroalimentacion correspondiente podra
realizarse en forma individual y grupal.

c) Enlostiemposdereuniones pedagdégicas: de Coordinaciénde ciclo, reuniones
de departamento, horas de planificacion, etc. Los/as docentes definiran los tipos,
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frecuenciay formas de retroalimentacién de las evaluaciones formativas, de manera
de asegurar que todos/as los/as estudiantes sean acompafnados/as en su proceso
de aprendizaje.

d) Los equipos docentes en conjunto con sus respectivas Coordinaciones Académicas
disenaran las estrategias evaluativas, cautelando que exista variedad en los
instrumentos de manera de retroalimentar desde diversas habilidades e
inteligencias.

e) Lasevaluacionesformativas, seran coherentes con la planificacion realizada
por los/as docentes al inicio del curso y con lo informado a los estudiantes y sus
apoderados.

3.2.3 Evaluaciones Sumativas:

Se entendera como evaluacién sumativa, aquella que entrega informacién sobre el
nivel de avance que los/as estudiantes lograron en determinados objetivos de
aprendizaje luego de un determinado proceso de ensefanza. Se utiliza para certificar
los aprendizajes logrados, comunicandose mediante una calificacion.

a) Lasevaluaciones sumativas seran fijadas, previo acuerdo con Coordinacion
Académica conlosdocentes, enuncalendario de evaluaciones porcurso, cautelando
que exista un equilibrio para evitar la sobrecarga de trabajo solo en algunos periodos
del mes o dias de la semana.

b) Elcalendario de evaluaciones sumativas se informara a los estudiantes
mediante los profesores de asignaturay diario mural de cada curso.

c) Losdocentesentregaran lafechaylostemarios de las evaluaciones parciales
alos/as estudiantes, al menos con una semana de antelacién, indicando contenidos
y habilidades que se mediran. Los temarios y fechas de evaluaciones globales,
aplicadas al término de cada semestre, seran entregados con 2 semanas de
antelacion a los/as estudiantes y apoderados.

d) Enunplazonosuperiora10dias habiles, los/as estudiantes recibiran la
calificacién de su evaluacion.

e) Los/as docentes, luego de entregar las evaluaciones corregidas a los/as
estudiantes, en un plazo maximo de 3 dias, ingresaran la calificacién a la plataforma
Master Class asegurando asi la debida informacion a los padres y/o apoderados

f) Todos los instrumentos de evaluacién: pruebas, rdbricas, listas de cotejo, etc.
seran consensuados con la respectiva Coordinacién Académica, para luego ser
entregados por el/la docente a los/as estudiantes, para ser analizados en conjunto.
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g) Laretroalimentacion de las evaluaciones debe contribuir al desarrollo de
habitos metacognitivos en los/las estudiantes y se realizara inmediatamente
después de su aplicacion.

h) Siun/a estudiante detecta algun error en la revisidon y/o calificacidon de alguna

de sus evaluaciones, debera comunicarlo al docente de la asignatura, dentro de los
5 dias habiles siguientes a la entrega de la evaluacion. El/la docente procederd a la
revisidny correcciéon dentro de un plazo maximo de 10 dias habiles.

i) Sino hay solicitudes de modificaciones presentadas una vez vencido el plazo,
se asumira la conformidad con la calificacion entregada sin posibilidad de cambio
posterior.

j) Enelcasodelosy las estudiantes que presentan evaluacién diferenciada con
extension de tiempo y medidas de mediacion individualizadas, los plazos de
devolucion de procesos y/o entrega de calificacién pueden variar en relacion con la
de sus pares.

k) Las evaluaciones sumativas seran coherentes con la planificacion realizada
por los/as docentes al inicio del curso y con lo informado a los estudiantes y sus
apoderados.

) Laevaluacion de los Objetivos de Aprendizajes Transversales (OAT) se

comunicara a través del Informe de Desarrollo Personal y Social, se expresara en
conceptos y no tendra incidencia en la promocion.

3.2.4 Sobre sus modificaciones:

Sien eltranscurso del mes y/o semestre, de acuerdo con el contexto de cada curso,

al ritmo de aprendizaje de los/as estudiantesyalosreportes de las evaluaciones
formativas, es necesario realizar cambios al calendario, se debe tener en consideracion:

a) Estoscambios deben ser aprobados por Coordinaciones Académicas.

b) En los cursos de 1ro Basico a 2do Medio, se enviard una comunicaciéon a
los apoderados indicando el cambio y los motivos de este.

c) En el caso de 3roy 4to Medio, los cambios seran informados directamente a
los estudiantes.



3.2.5

a)

b)

3.2.6

a)

Sobre exigencias formales que afectan la calificacion en procesos
evaluativos:

Todos los/as docentes velaran y exigiran el cumplimiento de las normas
minimas relacionadas con la caligrafia, ortografia, redaccién, presentacién y
formato de los procedimientos evaluativos escritos.

Cada asignatura estudiara e informara a los/as estudiantes, al inicio del afo
escolar, si estas exigencias formales incidiran en la calificaciéon y en qué
porcentaje.

Sobre eximiciones de asignaturas:

De acuerdo con el articulo 5° del decreto 67/2018, los/as estudiantes no podran
ser eximidos/as de ninguna asignatura o médulo del plan de estudio, debiendo
ser evaluados/as en todos ellos.

La eximicion de asignaturas, no se extendera como respuesta de atencion a la
diversidad, dando la oportunidad a los/as estudiantes que presentan
Necesidades Educativas Especiales de participar del proceso de aprendizaje
junto asuscompaferos y companeras, buscando alternativas de adaptaciones
y/o adecuaciones curriculares que implique la priorizacién y diversificaciéon de
objetivos y estrategias de aprendizaje.

Las medidas, seran revisadas junto al estudio de antecedentes de los y las
estudiantes que lo requieran, por el Equipo de Integracién Escolar (PIE) con la
respectiva Coordinacion Académica.

3.2.7 Sobre situaciones especiales en la evaluacion:

a)

La ausencia a larealizacion de un procedimiento evaluativo calendarizado debe
ser justificada por el /la apoderado/a de manera escrita al/ la docente de
asignatura correspondiente, a través de la libreta o cuaderno de
comunicaciones, especificando estar en conocimiento de dicha evaluacién. La
justificaciéon debe explicar los motivos de inasistencia y/o presentar el
certificado médico si corresponde.

El/la estudiante que, estando en el colegio, no asiste a la aplicacion de un
procedimiento o instrumento de evaluacién o que estando en la sala se niega a
responder o deja la evaluacion en blanco, se asumira que no evidencia
aprendizaje. Esta situacion debe registrarse como una falta grave quedando,
ademas, registrado el hecho en su hoja de vida por medio de una observacion
negativa y asumiendo las consecuencias descritas en el Reglamento Interno de
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Convivencia Escolar. Ademadas, su situacién académica en cuanto a su
calificacion sera revisada por Coordinacién Académica.

c) En caso de ausencia prolongada (por motivos de salud, viaje u otros), la
Coordinacién Académica en conjunto con la Jefatura de Curso organizara un
calendario de recuperaciéon de evaluaciones que respete los tiempos de estudio
necesarios y las posibilidades del colegio.

d) Ante situaciones de fuerza mayor e imprevistas, tales como enfermedades

severas y prolongadas, embarazos adolescentes u otras, y cuya situacion sea
calificada como caso especial por una comisién compuesta por Directora,
Coordinacién Académica, Inspector General, Orientadora y Profesor/a jefe, el
colegio administrara la situacién pedagégica con consulta a los/as
profesores/as de asignatura, segun la propuesta de atencion diferenciada que
realice la misma comisién nombrada. Considerando las recomendaciones
sefaladas expresamente por médico o especialista que atiende al o la
estudiante y lo que establecen las normas ministeriales como marco
regulatorio.
Esta propuesta de atencién diferenciada en estos casos debe cautelar el tener
informacién, a través de instancias de evaluacién, que den cuenta de los
aprendizajes minimos que debe obtener el/la estudiante en el curso o nivel al
que asiste. Estos aprendizajes minimos por lograr en cada asignatura deben ser
informados por escrito al o la estudiante y al apoderado/a al momento de emitir
laresoluciénlacomisiéonindicada en el parrafo anterior.

e) En estos casos excepcionales, la exigencia minima de calificaciones parciales
sera consensuada con Coordinaciones Académicas, analizando propuestas por
departamentos y con Equipo del Proyecto de Integracidon Escolar en caso de
requerirlo, segun indica el articulo 9 del decreto 67/2018.

f) Sélo en forma excepcionaly de acuerdo con la decisién de esta comision,
podra darse por terminado anticipadamente el ano escolar siempre que se
cumplan los requisitos mencionados en los parrafos anteriores.

g) Todaslasrecalendarizaciones que realice Coordinacion Académica, paralos/as
estudiantes ausentes a evaluaciones, se concretardn durante los viernes
después de la jornada escolar (de 13:10 a 14:30 horas), salvo situaciones
excepcionales que analizara la respectiva Coordinacion Académica.
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h) Sera Coordinacion Académica quién gestione a quien se encargue de

monitorear la aplicacion de evaluaciones recalendarizadas segun disposiciénde
horario deldocente, las que se deberanrendiren el CRA o en una sala asignaday
socializada previamente.

Con respecto a la inasistencia de estudiantes a la(s) prueba(s) globales sin
justificaciéon médica y/o de fuerza mayor debidamente informado por el
apoderado, se aplicara un instrumento modificado del que debid realizar
originalmente, manteniendo los objetivos de aprendizajes evaluados.

Ningun procedimiento de evaluacion programado para una fecha especificayya
informado al comienzo de cada semestre podra ser aplazado sin la autorizacion
expresade larespectiva Coordinacion Académica. Estas situaciones pueden ser
eventos especiales o situaciones emergentes del colegio o del sistema
educacional que requieran cambio de actividades o que las clases sean
suspendidas.

Los casos de estudiantes que ingresen al establecimiento al término del primer
semestre que procedan de un establecimiento con régimen diferente. Direccidon con
Coordinacion Académica determinaran el o los procedimientos a seguir por el/la
docente jefe y de asignatura.

Los/las estudiantes que participen activamente en actividades deportivas
tendran la opcidn de solicitar a través de una carta oficial del club deportivo y
una reunién del apoderado/a con la Direccion, flexibilidad en el horario escolar
y en el proceso académico. Esta flexibilidad sera analizada y de ser factible su
aplicacioén sera organizada por coordinacién académica, segun las siguientes
disposiciones:

e Los/las estudiantes deportistas que participen de esta adecuacién deberan
mantener un compromiso continuo con sus responsabilidades académicas,
asistencia y conductuales, quedando sujeto la aplicaciéon de esta
flexibilizaciéon el cumplimiento de este punto.

e Los/las estudiantes deportistas con ajuste en su horario, deberan quedarse

los viernes después de la jornada escolar, para cumplir con el plan
académico respectivo (13:10 a 14:30 horas).
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3.2.8

a)

Sobre faltas de honradez en los procedimientos evaluativos:

Son consideradas faltas graves a la honradez: el plagio, “copiar” o “soplar” en las
evaluaciones, presentar trabajos ajenos como propios, falsificar justificativos y
alterar las notas en los registros.

Los/as estudiantes que sean sorprendidos en una situacion de copia o engafio en
prueba, se les retirara el instrumento quedando invalidado para los efectos de
calificacién. Sera citado para rendir una nueva evaluacion, con un grado mayor
de dificultad, el viernes siguiente. Ademas, se le aplicara la sancién
correspondiente por su conducta de acuerdo con el Reglamento Interno de
Convivencia Escolar.

En el caso de situaciones de plagio y engafo en trabajos, éste sera invalidado
para efectos de calificacion. El o la estudiante o al equipo de estudiantes
responsables se les solicitara realizar un nuevo trabajo con un grado de dificultad
mayor, enun plazo de una semana. Esta evaluacion debera serrealizada enforma
presencial y con tiempo acotado, un dia de la semana, después de la jornada.
Ademas, se le aplicara la sancion correspondiente por su conducta de acuerdo
con el Reglamento Interno de Convivencia Escolar.
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4. SOBRELAS CALIFICACIONES

El colegio Monsenor Diego Rosales, como organismo educacional reconocido por el

Ministerio de Educacion, informara anualmente las calificaciones de sus estudiantesy
cuando proceda el término de los estudios de Educacién Basica y Media.

Las calificaciones anuales seran subidas al Sistema de Informacién General del Estudiante

(SIGE)

4.1.

Disposiciones generales:

a) La evaluacién basada en ponderaciones permite distribuir la calificacién de los
estudiantes en distintos criterios, asegurando una medicion equilibrada de su
desempeno académico. Este sistema garantiza que tanto el proceso de
aprendizaje como los resultados finales sean considerados de manera justa y

objetiva.

A continuacién, se detallan las ponderaciones establecidas para la evaluacion:

Ponderaciones de Procesos Evaluativos

instrumentos que miden
el logro de los objetivos
trabajados en la primera
unidad del semestre,
tales como:

- Evaluaciones escritas

- Guias

instrumentos que miden
el logro de los objetivos
trabajados en la primera
unidad del semestre,
tales como:

- Evaluaciones escritas
- Guias

instrumentos que miden
el desempefio continuo
del/la estudiante, tales
como;

-Trabajos practicos

- Trabajos de
investigaciony
expositivos,

-Tickets de entrada

-Tickets de salida

-Guias de aprendizaje
-Proyectos
interdisciplinares

70 % 30%
15% 15% 40 % Evaluaciones de cierre
Evaluacién de Evaluaciones de Proceso
Desempenio Desempefio
- Corresponde a | - Corresponde a - Corresponde a Corresponde a

evaluaciones finales que
miden el dominio de los
contenidos al término
del semestre.

b) En los niveles de Pre-Kinder y Kinder los logros de aprendizaje del area cognitiva
seran reportados a través de los conceptos NL (no logrado), ML (medianamente
logrado), L (logrado) Para aquellos aprendizajes que se refieren alas dimensiones
Socio Afectiva, se usaran los conceptos F (frecuentemente) AV (a veces), N
(nunca). Ademas, se incorpora la observacidon de la Educadora respecto del
avance, fortalezas, potencialidades y ambitos en los que se requiere un mayor
apoyo conjunto.
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En Ensefianza Bésica (1°a 8°) los/as estudiantes seran calificados utilizando una
escala numérica de 2,0 a 7,0 hasta un decimal.

En Ensefianza Media (I° a IV°) los/as estudiantes seran calificados utilizando una
escala numérica de 1,0 a 7,0 hasta un decimal.

La calificacién minima de aprobacién por asignatura sera de 4,0 (cuatro, cero).
Este minimo debe corresponder al menos a un 60% de logro en los objetivos de
aprendizaje.

Enelcasode que unalto porcentaje de losy las estudiantes (30% o mas del curso)
no obtengan un 60% de logro en una evaluacion, se debera analizar la situacién
con la Coordinacién Académica pertinente para establecer remediales para
asegurar el aprendizaje de las habilidades correspondientes, las que
posteriormente se volveran a evaluar.

La cantidad de calificaciones y las ponderaciones que se utilicen para calcular
la calificacion final del periodo escolar adoptado y de final de ano de una
asignatura, sera coherente con la planificacion y los objetivos de aprendizaje de
cada nivel. Coordinacion Académica informara por escrito a los apoderados y
los/as docentes a sus estudiantes al inicio de cada semestre.

La calificacion semestral obtenida por los/as estudiantes de 1° Basico a 4° Medio.
en la asignatura de Religion se traduce en un concepto, el que no incidira en la
promocidén y se expresara mediante este, de acuerdo con lo establecido en el
Decreto N°924/83 (MB- B-S-I).

La calificacién semestral obtenida por los/as estudiantes en el Taller de Inglés de
1° a 4° ano basico, se traduce en una calificacidon parcial en la asignatura de
Lenguaje y Comunicacion.

La calificacion semestral obtenida por los/as estudiantes de 1° afno a 8° afo
basico, enlos Talleres de Libre Disposicidon, se traduce en una calificacion parcial
en la asignatura que corresponda.

La calificacién semestral obtenida por los/as estudiantes de 1° a 4° Medio en
PAES Lenguaje y PAES Matematica se traduce a una calificacion parcial en las
asignaturas de Lenguaje Comunicacidon o Lenguaje y Literatura y Matematica
respectivamente.

El Informe de Desarrollo Personal y Social, utilizara la siguiente Escala de
Apreciacion, el que niincidira en la promocioén.
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5. SOBRE LA PROMOCION

Como colegio buscaremos que los y las estudiantes logren los objetivos de aprendizaje en

todos los ambitos cognitivo y socioafectivo. Para ello pondremos los medios para que

puedan desplegar sus potencialidades y avanzar en su proceso de formacion.

5.1.

Requisitos para que un/a estudiante sea promovido/a:

a)

Habiendo reprobado una asignatura, su promedio final anual debera ser de 4,5,
incluyendo la asignatura reprobada.

Habiendo reprobado dos asignaturas, su promedio final anual debera ser como
minimo de 5,0, incluyendo las asignaturas reprobadas.

La calificacién obtenida por los y las estudiantes en Religion, de 1° Basico a 4to
Medio, no incidira en su promocién escolar, de acuerdo con lo establecido en el
Decreto Supremo de Educacion N°© 924 de 1983.

La evaluacion de los Objetivos Fundamentales Transversales, de Consejo de
Curso y Orientacién no incidira en la promocion escolar de los estudiantes.

Tenerunporcentaje de asistenciaigual o superior al 85%.

Para efectos de promocién de aquellos/as estudiantes cuyo promedio anual sea
3,9 en cualquier asignatura y que incide en repitencia, el/la profesor/a debera
fijar una evaluacion extraordinaria oremedial de los aprendizajes, previo acuerdo
y analisis con Coordinacién Académica, la que determinara si el/la estudiante
finaliza la asignatura con un 3,8 o un 4,0 (aplicandose una escala de 60% de
exigencia), lo que constituird su promedio final.

Tal como se senala en el Articulo 11 del decreto 67/2018, la Directora junto al Equipo

Directivo, analizaran la situacion de aquellos/as estudiantes que no cumplan con los

requisitos de promocién antes mencionados o que presenten una calificaciéon de alguna

asignatura que ponga enriesgo la continuidad de su aprendizaje en el curso siguiente, para

que considerando multiples antecedentes se decida sobre la promocidén o repitencia de

estos/as estudiantes, tomando en cuenta para la decisiéon final, la visidon del nifo, niha o
adolescente y de su padre, madre o apoderado.

La decision tomada se sustentara en un informe sobre el o la estudiante, elaborado por su

profesor/ajefeylos especialistas que loacompafienen suproceso.
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5.2. Estudiantes que no cumplan con requisitos de promociodn:
a) Elprogresoenelaprendizaje que hatenido el o la estudiante durante el afio.
b) Elacompafiamiento que harecibido durante el afio.

c) La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por el o la estudiante y
los logros de su grupo curso, asi como las consecuencias que ellos pudiera tener
para la continuidad de sus aprendizajes en el curso superior.

d) Consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la
situaciondel o laestudiantey que ayudenaidentificarcualde los dos cursos seria
mas adecuado para su bienestar y desarrollo integral.

El colegio velara al ano siguiente porque los y las estudiantes mencionados en el punto
anterior, sean adecuadamente acompafados tanto si fueron promovidos, o si se
determind su repitencia de curso.

Como lo establece el articulo 13 del decreto 67/2018, la situaciéon final de los y las
estudiantes quedara resuelta al término de cada afno escolar. En el mes de diciembre se
entregara a ellos/ellas y a sus padres y apoderados un informe final que indique las
asignaturas o modulos del plan de estudio trabajados durante el ano, con las
calificaciones obtenidas y la situacion final correspondiente. Si el o la estudiante
requiriera algun apoyo o reforzamiento especial para el afio siguiente, se firmara un
compromiso con sus apoderados para cautelar que esto ocurra.
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6. ANEXO PROYECTO PAES

6.1.Objetivos Generales:

v Fomentar la adquisicion de habitos de estudio, responsabilidad vy
autoconocimiento.

v’ Preparar alos/as estudiantes de IV° Medio, reforzando contenidos que seran
evaluados en la PAES.

v/ Orientar a los/as estudiantes en la busqueda de su vocacién y
oportunidades que le ofrece la educacion superior, a través de charlas
vocacionales y visitas a instituciones de Formacion Técnica y Formacion
Profesional.

6.2. Difusion:

v' Con docentes y especialistas del PIE que realizan clases en IV° Medio:
coordinacién académica y directora realizaran reunién con docentes para
acordar y unificar criterios en la metodologia y objetivos de aprendizaje a
implementar en este proyecto.

v' Con estudiantes de IV° Medio: el equipo de coordinaciones académicas,
profesorjefe y orientadora presentaran el proyecto a los/as estudiantes.

v' Con padresyapoderados: se realizarad una reunion presencial, en el mes de
julio, con la presencia de apoderados, profesor jefe, coordinacion
académicay orientadora.

6.3. Implementacion:

v' Seré aplicado a partir del 3er trimestre a estudiantes de IV° Medio, una vez
finalizado el proceso académico del periodo comprendido entre los meses
del primery segundo trimestre.

v' Serdinformado a los padres y/o apoderados en conjunto con los estudiantes
en una reunioén presencial, antes de iniciar éste.

v" Los objetivos de aprendizajes de las asignaturas de este nivel se trabajaran
interdisciplinariamente en formato PAES.

v' Se rendirdn ensayos semanales en Matematica, Lenguaje, Ciencias e
Historias y los puntajes obtenidos seran considerados en el promedio del
2do semestre con un 30% de ponderacion.

v" El puntaje mas descendido de cada asignatura seré eliminado, siempre que
se dé cumplimiento en su totalidad a lo estipulado en el proyecto.
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v" Lospuntajes obtenidos en los ensayos se transformaran en calificaciones de

1.0a7.0 conun 60% de exigencia.

v' Alos/as estudiantes que pertenecen al PIE se le realizaran adecuaciones en
la metodologia implementada, en caso de requerirlo. Decisidn que sera
tomada por especialistas del PIE, docentes del curso y Coordinacion

Académica.
6.4. Metodologia:
v' Clases expuestas por el/ladocente.
v' Cépsulas de autoaprendizaje (Puntaje Nacional)
v' Evaluacion de objetivos de aprendizaje, a través de miniensayos.
v' Retroalimentacién una vez concluida el miniensayo
Programacion miniensayos
Mes Septiembre Octubre
Asignatura
Lenguaje 3 5
Matematica 3 4
Historia 3 4
Ciencias 6 7
Programacion ensayos
Mes Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre
Asignatura
Lenguaje 1 1 1 1 1 1 1
Matematica 1 1 1 1 1 1 1
Historia 1 1 1 1 1 1
Ciencias 1(biologia) | 1(quimica) | 1(fisica)| 1(biologia)| 1(quimica) | 1(fisica)
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6.5.

Obligaciones:

v

Todos/as los/as estudiantes de IV° Medio deben participar de
este proyecto.

Sera obligatoria la asistencia a todas las actividades, dentro y fuera del
establecimiento, en el contexto de Orientacion Vocacional.

Si las/os estudiantes no responden al formato PAES, en cuanto a la
asistencia, puntualidad, actitud frente a las clases y desarrollo de
miniensayos y ensayos se tomaran medidas establecidas en el RICE
(Anexo RICE).

Los/as estudiantes tendran la posibilidad de eliminar un numero de
ensayos con bajo puntaje, previamente acordado con el/la docente de
asignatura y coordinacion académica, siempre que haya existido
compromiso durante el proceso.

Elhorario deingreso sera a las 8:00 horasyla salidaalas 13:00 horas, salvo

los martes y miércoles. Estos dias las/os estudiantes se dividen en 2
grupos: Cientificos y Humanistas (Anexo Horario).
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